
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO 

PLANO DE DISCIPLINA 

NOME COLEGIADO CÓDIGO SEMESTRE 

TÓPICOS JURÍDICOS  CPROD CVIL0027 2015.2 

CARGA 

HORÁRIA 
TEÓRICA PRÁTICA HORÁRIO 

30H 30H  14:00 ÀS 16:00 H 

CURSOS ATENDIDOS SUB-TURMAS 

ENGENHARIA DE PRODUÇÃO  

ENGENHARIA ELÉTRICA  

ENGENHARIA CIVIL  

ENGENHARIA MECÂNICA  

PROFESSOR(ES) RESPONSÁVEL(EIS) TITULAÇÃO 

ALEX VIEIRA ALVES ESPECIALISTA 

EMENTA 

Noções gerais de direito. Sistema constitucional brasileiro. Noções de direito 

civil, direito comercial, direito administrativo, direito do trabalho e direito 

tributário. Direito usual para engenheiros. Ética profissional. CREA. Perícia. 

Legislação Trabalhista e Legislação Fiscal. Títulos de Créditos: aspectos 

econômicos e legais. Estrutura das Sociedades Civis. Legislação de Condomínios. 

OBJETIVOS 

Despertar o Discente acerca do objeto da ciência jurídica, introduzindo-o no 

mundo jurídico. Análise direta de questões pontuais dos direitos: 

Constitucional, civil, comercial, administrativo, trabalhista e tributário, 

abordando os principais aspectos conceituais das leis estruturantes desses ramos 

em correlação direta com a profissão do engenheiro, dando uma visão geral sobre 

os vários ramos do direito aplicado ao dia a dia do Engenheiro Civil, revelando 

as nuances jurídicas que podem advir tanto no ramo empresarial como na posição 

de empregado ou na relação autônoma profissional. 

METODOLOGIA (Recursos, materiais e procedimentos) 

Aulas expositivas; Apresentação de casos práticos; Leitura de artigos de 

lei; Seminários interativos, palestras, simulados e dinâmicas de grupo. 

FORMAS DE AVALIAÇÃO 

Avaliação contínua considerando a participação e interação nas aulas, 

pontualidade e interesse com a matéria. Haverá duas ou três avaliações, 

consistindo uma delas em Seminário acompanhado de trabalho escrito, com 

obrigatória participação equânime da equipe. Fichamentos ao longo do 

semestre comporão a nota e interferirão na avaliação agregando pontos à 

média ou ao exercício de Seminário. Duas avaliações no sistema de Prova 

escrita, de natureza dúplice, avaliando objetiva e subjetivamente a 

capacidade de intelecção e rendimento do discente ao longo do processo de 

aprendizado. Assevere-se que a Prova final abrangerá todo o conteúdo 

ministrado e será aberta. 

CONTEÚDOS DIDÁTICOS 

DATA 

(Dia e Mês) 
Temas Abordados /Atividades Desenvolvidas 

Professor 

(es) 

Carga 

Horária 

Teórica 
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18/03/2016 

1.Noções gerais de direito;Formação do Estado Moderno e Positivismo 

Jurídico. 

 

2.Sistema constitucional brasileiro; Histórico da Formação do Estado 

Democrático Brasileiro. Federalismo. Liberalismo. Socialismo. 

Capitalismo. Globalização. Estado Brasileiro de 1988: Objetivos, 

princípios e fundamentos da República. Direitos e Garantias Individuais. 

Direitos Sociais. Pacto federativo e divisão dos Poderes. 

 

3.Noções de direito civil; Lei de Introdução ao Código Civil, Paradigmas 

do Novo Código Civil, Pessoa Natural, Início da Personalidade, 

Capacidade, Emancipação, Morte. 

 

4. Noções de Direito do trabalho. Relação de Trabalho e Relação de 

emprego. Conceito e espécies de empregado e empregador. Princípios do 

Direito do Trabalho. Contrato individual de Trabalho: conceito. Contrato 

por prazo determinado na CLT. Modos de extinção do contrato. Direito 

usual para engenheiros; Legislação profissional. 

 

5. Noções de Direito tributário: Conceito de Tributo, Fato Gerador, 

Obrigação Tributária, Crédito e lançamento. Espécies tributárias. Sistema 

Tributário Nacional: Princípios constitucionais tributários e Limitações ao 

poder de tributar. Legislação fiscal.  

 

6. Noções de Direito comercial, conceito de empresário, atividade 

empresarial, Estabelecimento empresarial, nome empresarial, Espécies 

Societárias; 

 

7. Direito administrativo. Regime Jurídico Administrativo. Conceito de 

Ato Administrativo. Ato vinculado e Discricionário. Noções de Contratos 

e Licitações; 

 

8. Ética profissional. CREA e o seu regimento. Títulos de crédito. 

 

9. Legislação de condomínios. 
 

 

Alex 

Vieira 

Sempre 
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